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Una plataforma per detectar fraus, premi Idea UdL

Una altra per mesurar el benestar dels treballadors, en segon lloc
Un projecte empresarial per desenvolupar una plataforma
de validació d'identitat i detecció de fraus ha guanyat el 
Concurs d'idees de negoci innovadores [ 

 per a l'assoliment dels Objectius de/sites/universitat-lleida/ca/organs/vicerectors/veo/concursidea/ ]
Desenvolupament Sostenible (ODS [ 

) de la Universitat de Lleidahttps://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/ ]
(UdL). , impulsada per Vítor Luiz da Silva Verbel (doctorat industrial per la UdL) i Carolina SolaIDGuardian
Correa (Màster en Big Data per la UdL), rebrà 3.000 euros. En segona posició, amb un premi de 1.500 euros,
ha quedat , una altra plataforma perquè les empreses puguin gestionar el benestar de les seuesHappy Coop
plantilles. 

Aquest premi de la Càtedra Santander d'Emprenedoria de la UdL compta amb la col·laboració del Consell
Social de la institució, els vicerectorats de Transferència del Coneixement i d'Estudiants i Ocupabilitat, i amb el
suport de Banco Santander. Enguany s'han presentat 12 projectes, dels quals 8 han passat a la final que s'ha
fet a la Sala de Juntes de la Facultat de Dret, Economia i Turisme. 

 és una plataforma de software dissenyada per a validar cares i documents de manera eficaç iIDGuardian
detectar fraus de suplantació en vídeos d'identificació. Està orientada a les petites i mitjanes empreses (PIMEs).
"El nostre sistema podrà manejar fins a 50.000 validacions d'identitat per dia amb una latència mitjana de 20
segons. A més, la capacitat d'escalar recursos en el núvol assegura que puguem fer front a pics de demanda i
mantenir un alt rendiment", asseguren els promotors.

El projecte , que ha quedat en segona posició, és una iniciativa de Lourdes Tecchia SoteloHappy Coop
(graduada en Nutrició Humana i Dietètica per la UdL), Laura Matías-Guiu Martí (graduada en Nutrició Humana i
Dietètica i en Dret per la UdL), Anna María Doladé Roig (llicenciada en ADE per ESADE) i Oriol Berenguer Piñol
(graduat en Dret per la UdL i doctorand en dret de l'alimentació).

La iniciativa busca contribuir a la transformació de la cultura empresarial posant el benestar dels treballadors al
centre, amb una plataforma web i una aplicació mòbil que ofereixen diagnòstics personalitzats, eines de mesura
i plans d'acció amb consells de nutrició, exercicis i activitats de benestar que millorin la salut física, mental i
emocional, contribuint a la creació d'entorns laborals més saludables i productius.
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